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1. Introdución 

 

1.1. Datos básicos do centro 

 

CPR San Rosendo localizado en rúa Pintor Máximo Ramos 11 (15401) na cidade Ferrol. 

Correo electrónico: cpr.sanrosendo@edu.xunta.gal 

Páxina web: www.colegiosanrosendo.com 

Teléfono: 981357562    FAX: 981357562 

Etapas educativas: 2º ciclo de educación infantil e educación primaria 

Número de alumnado: 153 

Número de profesorado: 15 

     Total número de unidades: 9 (3 educación infantil, 6 educación primaria e 2 pedagoxía terapéutica) 

 

1.2. Contextualización do Plan Dixital no centro. Contribución ao Proxecto Educativo do Centro. 

 

O estudo socio-económico e de estudos está dirixido a unha poboación que vai, xeralmente, dende os 25 

anos aos 55 anos. As idades en que se concentran maioritariamente os nosos pais/nais abrangue dende os 

30 aos 50 anos.  

En canto ao nivel de estudos realizados e a súa formación, non existe unha distribución homoxénea. 

Atopamos dende os que tan só contan con estudos primarios, o 4,1% do censo, ata os que teñen estudos 

universitarios, o 30%. É de subliñar que precisamente están entre os pais máis novos os que carecen de 

estudos. Tamén, analizando cada membro da parella, podemos afirmar que no 44% das familias hai a lo 

menos un dos proxenitores con estudos universitarios, sendo a maioría nais. 

Aínda que non sempre existe unha relación directa entre formación e ocupación o que si é certo que, en 

xeral, determina non só niveis socioeconómicos dispares senón unha alta variabilidade respecto de intereses, 

necesidades e demandas. 

 

 

 

http://www.colegiosanrosendo.com/
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En relación á vida laboral tivéronse en conta as seguintes situacións: en paro, en activo e pensionistas, 

entre outros. 

 

Como o abano de ocupación é amplo con leva, necesariamente, unha gran diversidade no poder 

adquisitivo; verificándose, novamente, a non homoxeneidade a nivel socioeconómico. 

 

É fundamental que o plan dixital quede integrado no centro utilizando as ferramentas pedagóxicas e 

dixitais, aproveitando as posibilidades e recursos dispoñibles converténdose nun proxecto compartido polos 

membros da comunidade educativa co que se obteña unha coherencia e guíe o uso das tecnoloxías tan 

necesarias nesta era das Tecnoloxías da Información e  a Comunicación (TIC).  

 

O plan dixital será un instrumento vivo, isto é, modificable sempre que sexa necesario e formará parte do 

Proxecto Educativo e da Programación Xeral Anual. 

 

Durante o curso académico 2022-2023 axustaranse os obxectivos do Plan dixital á realidade do centro 

educativo, tendo en conta as peculiaridades que podan xurdir durante o mesmo. 

 

1.3. Breve xustificación do mesmo 

 

Debido aos continuos avances na implantación das novas tecnoloxías nas aulas, vemos necesario 

establecer un plan dixital no noso centro; tanto para reforzar as nosas fortalezas como para mellorar as nosas 

debilidades entre as que cabe destacar a formación do profesorado y do alumnado nesta materia.  

 

Está recollido no Art. 111 bis, Art. 121 e Art. 132 da LO 2/2006, de 3 de maio, de Educación e na disposición 

adicional quinta da Resolución do 17 de xuño de 2021, da Secretaría Xeral de Educación e Formación 

Profesional, pola que se ditan instrucións para o desenvolvemento das ensinanzas de E.I, E.P, E.S.O e 

Bacharelato no curso académico 2021/2022. 

 

 

 

 

 



 

Pax 5 de 16 

 

1.4. Proceso de elaboración 

 

1º TRIMESTRE FUNCIÓN AXENTES 

 

 

 

 

 

NOVEMBRO 

- Reunión para crear e nomear os membros do Equipo de 

Dinamización do Plan Dixital. 

 

Equipo Directivo 

- Reunión do Equipo de Dinamización do Plan Dixital para 

elaborar estratexias para a elaboración do Plan Dixital a partir 

da Resolución de 3 de setembro de 2022. 

 

Equipo Dinamización 

do Plan Dixital 

 

- Realización da avaliación SELFIE. 

 

Equipo Directivo 

Corpo docente do 

centro 

Censo de alumnado 

do 3º ciclo 

 

DECEMBRO 

 

- Realización do Test de Competencia Docente (CDD). 

Equipo Directivo 

Corpo docente do 

centro 

- Análise dos resultados da avaliación SELFIE e do Test CDD. Equipo Dinamización 

do Plan Dixital 

 

 

 

2º TRIMESTRE FUNCIÓN AXENTES 

XANEIRO - Elaboración do DAFO cos resultados da 

avaliación SELFIE e do CDD. 

Equipo Dinamización 

do Plan Dixital 

FEBREIRO - Elaboración do CAME. Equipo Dinamización 

do Plan Dixital 

MARZO - Establecer os obxectivos prioritarios de 

actuación. 

Equipo Dinamización 

do Plan Dixital 

 

 

 

3º TRIMESTRE FUNCIÓN AXENTES 

ABRIL - Revisar os obxectivos prioritarios de 

actuación. 

Equipo Dinamización 

do Plan Dixital 

MAIO - Elaborar o Plan Dixital. Equipo Dinamización 

do Plan Dixital 

XUÑO - Dar a coñecer o Plan Dixital. Equipo Directivo 
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2. Situación de partida 

 

2.1. Infraestrutura, equipamento e servizos dixitais 

 

O centro educativo dispón do seguinte infraestrutura tecnolóxica: 

 Infraestrutura dixital relacionada coa conectividade a internet. 

 Infraestrutura de voz (telefonía). 

 Conexións cableadas e uso WIFI 

 1 router que da conexión ao colexio de abaixo 

 No edificio de arriba temos un router en cada planta, en total 3. 

 A xestión do mantemento do equipamento do centro corre ao cargo dunha empresa.  

 

O centro dispón do seguinte equipamento: 

 3 Pantallas dixitais 

 Aulas con conexión a internet e ordenador 

 10 tablets 

 Aula de informática con 10 pcu 

 Ordenador na sala de mestres e no despacho de Dirección 

 Biblioteca en proceso de informatización (Plan de bibliotecas) 

 Proxectores  

 

O centro ten os seguintes servizos dixitais: 

 Abalar móbil para cualificacións  

 Aula virtual 

 Os curso 5º e 6º de educación primaria utilizan o proxecto de educación dixital AULAPLANETA. 
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2.2. Fontes empregadas para a análise DAFO  

 

Areas Grupos 
Ensinanzas 

Primaria ESO 
Bacharelat

o 
FP 

Ed. Post 
sec. 

A -Liderado 

Equipo Directivo 3.5     

Profesorado 3.5     

Alumnado      

B- Colaboración e 
redes 

Equipo Directivo 4     

Profesorado 3.1     

Alumnado 3.6     

C- Infraestruturas e 
Equipos 

Equipo Directivo 4.7     

Profesorado 4.2     

Alumnado 4.1     

D- Desenvolvemento 
profesional continuo 

Equipo Directivo 3.7     

Profesorado 3.2     

Alumnado      

E- Pedagoxía: 
Apoio e Recursos 

Equipo Directivo 4.3     

Profesorado 4.2     

Alumnado      

F- Pedagoxía: 
Implementación na 

aula 

Equipo Directivo 3.6     

Profesorado 3.4     

Alumnado 3.7     

G- Prácticas de 
avaliación 

Equipo Directivo 3.8     

Profesorado 2.4     

Alumnado      

H- Competencias 
dixitais do alumnado 

Equipo Directivo 4     

Profesorado 3.8     

Alumnado 3.7     

 

 



 

Pax 8 de 16 

 
 
Puntuación e nivel de competencia do centro 
 

Puntuación media do 
test (sobre 192) 

Nivel de competencia Puntuación media do 
test en Galicia (sobre 

192) 

Nivel de competencia en 
Galicia 

67,7 Integrador/a (B1) 76,4 INTEGRADOR (B1) 

 
 
Distribución do profesorado por niveis 
 

 Total profesorado no nivel de 

competencia 

% de profesorado participante 

neste nivel 

A1 1 7,1% 

A2 7 50% 

B1 3 21,4% 

B2 2 14,3% 

C1 1 7,1% 

Total 14 99% 
  

2.3. Análise DAFO 

 

INTERNOS FORTALEZAS DEBILIDADES 

C
A

TE
G

O
R

ÍA
S

 

INFRAESTRUTURAS- 
EQUIPAMENTO 

1. C3 acceso a internet 
2. C7 protección de datos 
 
 

1. C1 infraestructura dixital e 
equipos 
2. C2 dispositivos dixitais para a 
ensinanza 
3. C8 dispositivos dixitais para o 
aprendizaxe 

PERSOAL DOCENTE 

1. A3 novas modalidades de ensino 
2. B3 colaboracións con outras 
organizacións 
3. D2 acceso a participación en el DPC 
4. E1 recursos educativos en liña 
5. E2 creación recursos dixitais 

1. A4 tempo para explorar ensino 
dixital 
2. B1 avaliación docente 
3. B2 debate uso tecnoloxías 
4. E4 comunicación coa comunidade 
educativa 
5. F1 adaptación necesidades 
alumnado 

PERSOAL NON 
DOCENTE 

6. F4 inclusión do alumnado 
7. F6 proxectos interdisciplinares 

6. F5 colaboración do alumnado 
7. G1 avaliación das capacidades 
8. G3 retroalimentación 

ALUMNADO 

1. H1 aprendizaxe segura 
2. H7 creación contidos dixitais 
3. H8 comunicación con uso TIC 
 

 
1. H4 comprobación información 
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FAMILIAS 
  

 
 

OFERTA 
 
1. A3 novas modalidades de ensino 
 

 
 
 

ORGANIZACIÓN 
DO CENTRO 

 

1. C5 asistencia técnica 
2. A3 novas modalidades de ensino 
 

 

1. B1 avaliación do proceso 
2. A1 estratexia dixital 

 
 
 
 
 

EXTERNOS OPORTUNIDADES AMEAZAS 

C
A

TE
G

O
R

ÍA
S

 

ADMINISTRACIÓN 
EDUCATIVA 

 
C5 asistencia técnica 
 

 
C1 infraestructura dixital 
 

LEXISLACIÓN 
 
 
C7 protección de datos 

 
 
 

CONTORNA 
 
 
 

 
 
 

ANPA 
 
 
 

 
 
 

OUTRAS ENTIDADES 

 
1.  B3 colaboracións con outras 
organizacións 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Pax 10 de 16 

 

3. Plan de Acción 

 

O plan de acción está contemplado para ser implantado ao longo do curso académico 2022- 2023 

segundo a prioridade de actuación que sexa necesaria. Neste senso, durante o curso escolar prestarase 

especial atención a frear a brecha dixital e a formación do profesorado e alumnado, principalmente.  

 

Cada unha das accións propostas ten un obxectivo medible, real, planificado e axustado ás 

necesidades do centro. Veñen determinadas unha serie de indicadores para medir a súa consecución durante 

a súa implantación e ao final do curso académico. 

 

3.1. Obxectivos, indicadores e accións 

 

 Durante o curso académico 2022-2023 o Plan dixital de centro está orientado a conseguir os seguintes 

obxectivos: 

 Detectar e cubrir as necesidades das familias con respecto ao equipamento dixital. 

 Establecer e organizar un grupo de traballo das ferramentas dixitais. 

 Crear un catálogo coas ferramentas dixitais básicas utilizadas no centro. 

 Establecer un grupo de traballo encargado da formación e mentorización sobre Abalar. 
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“Área/s de mellora”: COLABORACIÓN E RECURSOS 

1er OBXECTIVO: Detectar e cubrir as necesidades das familias con respecto ó equipamento dixital.  Acadado  

RESPONSABLE: Equipo directivo e claustro. 
Non 
acadado 

4.  

INDICADOR/ES DO 
OBXECTIVO 

Detección e préstamo de equipo dixital ás familias sen recursos. 

Valor de partida  Sen datos previos 

Valor previsto e data  60% Primeiro trimestre do curso 2022-2023 

5. ACCIÓNS A DESENVOLVER 

DESCRICIÓN RESPONSABLES DATA PREVISTA FIN RECURSOS NECESARIOS 

SEGUIMENTO DA ACCIÓN 

VALORACIÓN DA ACCIÓN ESTADO 

AO1.1: Coñecer as 
necesidades das familias. 

Equipo directivo, 
claustro. 

Setembro 2022. 
Cuestionario medios dixitais 
familiares. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

AO1.2: Organizar a entrega 
do equipamento. 

Equipo directivo. 
1ª quincena outubro 
2022. 

Equipamentos.  

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

 
AO1.3: Entregar o 
equipamento e firma do 
contrato. 
 

Equipo directivo, 
titores. 

2ª quincena outubro 
2022. 

Equipos e contrato.  

Realizada  

Aprazada  

Pendente  
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“Área/s de mellora”: DESENVOLVEMENTO PROFESIONAL CONTINUO 

2º OBXECTIVO: Establecer e organizar un grupo de traballo das ferramentas dixitais  Acadado  

RESPONSABLE: Equipo directivo 
Non 
acadado 

 

INDICADOR/ES DO OBXECTIVO  Creación e posta en marcha dun grupo de traballo así como organización de reunións periódicas. 

Valor de partida  Sen datos previos 

Valor previsto e data  60% Todo o curso 2022-2023 

ACCIÓNS A DESENVOLVER 

 
DESCRICIÓN  

 
RESPONSABLES  

 
DATA PREVISTA FIN  

 
RECURSOS NECESARIOS  

SEGUIMENTO DA ACCIÓN 

VALORACIÓN DA ACCIÓN  ESTADO  

AO1.1: Decidir grupo de 
traballo(compoñentes) 

Equipo directivo. 
1ª quincena do curso 
escolar. Setembro. 

  

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

AO1.2: Organizar sesións. Grupo de traballo. 
Todo o curso escolar 2022-
2023. 

  

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

 
AO1.3: Formación continuada. 

 
 

Grupo de traballo. 
Todo o curso escolar 2022-
2023. 

  

Realizada  

Aprazada  

Pendente  
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“Área/s de mellora”: PEDAGOXÍA: APOIO E RECURSOS 

3er  OBXECTIVO: Creación dun repositorio dixital coas ferramentas dixitais básicas utilizadas no centro.  Acadado  

RESPONSABLE: Coordinadora TIC 
Non 
acadado 

 

INDICADOR/ES DO OBXECTIVO Uso habitual de todo o profesorado das tres ferramentas corporativas básicas (Xade, Abalar e AV) 

Valor de partida  40% (coñecemento básico de XADE e aula virtual) 

Valor previsto e data  90% Todo o curso 2022-2023 

ACCIÓNS A DESENVOLVER 

 
DESCRICIÓN  

 
RESPONSABLES  

 
DATA PREVISTA FIN  

 
RECURSOS NECESARIOS  

SEGUIMENTO DA ACCIÓN 

VALORACIÓN DA ACCIÓN  ESTADO  

AO1.1: Establecer que 
ferramentas son básicas para o 
seu uso. 

6. Responsables 
tic. 

1ª quincena de setembro. 
Repositorio titoriais. 
Colaboración co equipo TIC. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

AO1.2: Organizar sesións. Coordinadora TIC 
Todo o curso escolar 2022-
2023 

  

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

 
AO1.3: Formación continuada. 

 
 

    

Realizada  

Aprazada  

Pendente  
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“Área/s de mellora”: PEDAGOXÍA: APOIO E RECURSOS 

4º  OBXECTIVO: Creación dun grupo de traballo encargado da formación e mentorización sobre Abalar..  Acadado  

RESPONSABLE: Equipo directivo e coordinadora TIC. 
Non 
acadado 

 

INDICADOR/ES DO OBXECTIVO Porcentaxe de profesorado  

Valor de partida Sen datos previos 

Valor previsto e data  70% Primeiro trimestre curso 2022-2023 

ACCIÓNS A DESENVOLVER 

 
DESCRICIÓN 

 
RESPONSABLES 

 
DATA PREVISTA FIN  

 
RECURSOS NECESARIOS  

SEGUIMENTO DA ACCIÓN 

VALORACIÓN DA ACCIÓN  ESTADO  

AO1.1: crear un grupo de 
traballo para o programa 
abalar. 

Equipo directivo e 
coordinadora TIC. 

1ª quincena de setembro. 
Repositorio dixital con titoriais. 
Colaboración co equipo TIC. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

AO1.2: realizar unha formación 
dirixida aos titores. 

Equipo directivo e 
coordinadora TIC. 

Último día lectivo de 
outubro 

Dispositivos e conexión a 
internet. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

Aprazada  
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3.2 Necesidades de equipamento e de infraestruturas tecnolóxicas 

 

 Adquisición de mais tablets (ata 25)  para que poda traballar todo o curso á mesmo tempo 

 Contratar fibra xa que nalgunhas aulas a velocidade e moi baixa. 

 Limpeza e actualización de tódolos ordenadores das aulas 

 Pantallas dixitais en tódalas aulas 

 Ante calquera imprevisto ou necesidade de mellora do equipamento tecnolóxico, o centro 

establece prioridades e finalidades do mesmo para logo adquirilo. 

 

4 Avaliación do plan 

 

4.1 Seguimento do Plan de Acción  

 

• O procedemento de seguimento do plan e da consecución de obxectivos farémolo cunha 

Avaliación Procesual. 

• O primeiro obxectivo que tratamos de conseguir é o de detectar e cubrir as necesidades das 

familias con respecto do equipamento dixital. 

• Outro obxectivo que queremos cumprir é a posta en marcha dunha equipa de traballo e facer 

reunións periódicas ao longo do curso escolar. 

• Queremos crear un repositorio coas ferramentas dixitais que utilizamos no centro; que todo o 

profesorado utilice ferramentas corporativas como o XADE, ABALAR e Aula Virtual; para iso 

debemos crear un grupo de traballo encargado da formación do todo o profesorado no uso 

destas ferramentas dixitais; así mesmo, compartir con todo o claustro outras ferramentas 

dixitais que favorezan o bo uso das tecnoloxías.  

 
4.2 Propostas  de mellora      

 

• Facer máis reunións de profesores para comentar experiencias da ensinanza dixital . 

• Mellorar a conexión a Internet e o funcionamento dos equipos do Centro.  

• Seguir mellorando a formación dixital do profesorado. 

• Seguir coa compra de recursos tecnolóxicos para o centro e para o alumnado. 

• Todos os mestres usarán o mesmo soporte ensinanza Google Classroom e/ou aula virtual. 
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• Todos os profesores utilizarán os mesmos soportes de comunicación non presenciais tipo 

ABALAR. 

• Creación dun espazo dixital (nube, etc) onde os profesores deixen as súas ideas, dúbidas, 

etc. Para que os compañeiros podan opinar e recibir feedback sobre a mellor maneira de im-

partir clase.  

5. Difusión do plan 

• Posta en común no Claustro no mes de xuño para coñecer o Plan Dixital  a explicar a estrate-

xia a seguir. 

• Publicación do plan dixital na web do centro para toda a comunidade educativa. 


